
Office paritaire de formation professionnelle pour la communication visuelle OPF  
 

 

Liste minimale d'équipements/compétences de base des 
entreprises de formation 
 
Interactive Media Designer CFC 
 
 
 
 
 
Une entreprise de formation devrait fournir les ressources suivantes :	
  
 

− Outils de conception (Adobe, Sketch, etc.) 
− Ordinateur portable 

 
 
Dans les domaines suivants, une entreprise de formation doit démontrer ses compétences : 
 
Compétences obligatoires 
 

– Recherche et conception 
– Conception numérique (UI/UX) 
– Présentations (p. ex. aux clients) 

 
Expertise par priorité	
  
 

1. Conception numérique (UI/UX) 
2. Production vidéo 
3. Développement/codage 
4. Animation 2D/3D 
5. Photographie 
6. Conception graphique 

 
Autres exigences : 
 

– L'expertise et la formation des employés sont conformes au plan de formation de l'IMD. 
– Il existe des structures de processus claires dans lesquelles les apprentis peuvent être impliqués. 

L'entreprise de formation offre aux apprentis la possibilité d'entrer en contact avec les clients 
(Formation aux techniques de présentation, à la responsabilité personnelle). 

– Les apprentis doivent disposer d'au moins une heure par semaine de travail dans l'entreprise de formation 
pour répondre aux questions de formation avec leur superviseur ou un spécialiste. 

 
 


