
Paritätische Berufsbildungsstelle für visuelle Kommunikation PBS  
 

Mindesteinrichtungsliste/Grundkompetenzen der 
Ausbildungsbetriebe 
 
Interactive Media Designer EFZ 
 
 
 
 
 
Folgende Mittel sollte ein Lehrbetrieb bereitstellen:	  
 

− Design-Tools (Adobe, Sketch etc.) 
− Laptop 

 
 
In folgenden Bereichen sollte ein Lehrbetrieb Kompetenzen vorweisen: 
 
Pflichtkompetenzen 
 

– Research und Konzeption 
– Digital Design (UI/UX) 
– Präsentationen (z.B. vor Kunden) 

 
Fachkompetenzen nach Priorität	  
 

1. Digital Design (UI/UX) 
2. Videoproduktion 
3. Development/Coding 
4. 2D/3D Animation 
5. Fotografie 
6. Grafikdesign 

 
Weitere Anforderungen: 
 

– Fachkenntnisse und Ausbildungen der Mitarbeitenden decken sich mit Bildungsplan des IMD. 
– Es gibt klare Prozessstrukturen, in die Lernende mit einbezogen werden können. 
– Der Lehrbetrieb bietet Lernenden die Möglichkeit zum Kundenkontakt. 

(Training in Präsentationstechnik, Selbstverantwortung, Selbst-/Fremdwahrnehmung etc.) 
– Lernenden muss pro Arbeitswoche im Lehrbetrieb mindestens eine Stunde zur Verfügung stehen, um 

Fragen der Ausbildung mit dem Betreuer oder einer Fachperson nachzugehen. 
 
 


