Berufsbildungsstelle PBS auszufiillen durch die Chefexpertin/den Chefexperten

Qualifikationsbereich IPA «Individuelle praktische Arbeit» Kandidatin/Kandidat

Beurteilung der Aufgabenstellung 2023

Printmedienpraktikerin/Printmedienpraktiker EBA

Schwerpunkt:

Titel der Aufgabe

Experte 1 Name Vorname

Experte 2 Name Vorname

erfullt?
Kriterien Bemerkungen
NEIN

[

Ist die Aufgabenstellung formell vollstandig?

Ist die Aufgabenstellung dem Ausbildungsstand
angepasst?

Ist die Aufgabenstellung der EBA-Ausbildung
angepasst?

Ist die Aufgabenstellung den wiederholenden und
Ublichen Arbeiten des Lehrbetriebes angepasst?

Ist die Aufgabe klar und unmissverstandlich
umschrieben?

Sind die notwendigen Mittel im Lehrbetrieb vorhanden,
um die auferlegte Arbeit zu I6sen?

Ist die Aufgabenstellung dem Bildungsplan und dem
Modelllehrgang angepasst?

Ist die Aufgabe oder die Teilaufgabe so beschrieben,
dass sie bewertbar ist?

O O oo oo ods
O o oo g d g

Kann die Aufgabe mit gangigen Mitteln und Methoden
gelost werden, welche die Kandidatin/der Kandidat im
Verlauf der beruflichen Bildung und in der beruflichen
Praxis angewandt hat?

[
[

Handelt es sich bei der Aufgabe hauptsachlich um eine
Einzelarbeit, die sie/er weitgehend selbststéndig ] L]
ausflihren kann?

Handelt es sich bei der Aufgabe hauptséachlich um eine
Teamarbeit, bei der die Teilbereiche klar abgegrenzt und | [] ]
bewertbar sind?

Aufgabenstellung als individuelle praktische Arbeit freigegeben. [] Ja [] Nein

Die Aufgabenstellung wird freigegeben unter den Voraussetzungen, dass die [] Ja
Beanstandungen des Experten bis spatestens beim Start der IPA bereinigt sind.

Begrindung bei Ablehnung oder Nachbehandlung der Aufgabenstellung

Chefexpertin/Chefexperte
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