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6 DECEMBRE 2023 16h30 — 20h
CHEMIN DE LA PLANCHETTE 18,1860 AIGLE

JEUNES EMPLOYEURS
MOTIVES 70 METIERS

_E DAPPRENTISSAGE?
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Qui sommes nous ?

Plate-Forme Jeunesse a pour but de
permettre aux jeunes de trouver une
voie professionnelle passant par une
formation en vue de leur insertion
dans le monde du travail.

Elle gere le SeMo Chablais en autre
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Le SeMo est une mesure de transition pour la
préparation a la formation professionnelle.

Le SeMo accueille, a leur sortie de la scolarite
obligatoire, des jeunes du District d’Aigle a la
recherche d’une filiere de formation
professionnelle.

_a mission du SeMo est de definir avec les jeunes un
brojet professionnel réaliste et realisable. Il veille
ensuite a accompagner les Participants dans
l’acquisition et le developpement de compétence
en vue de leur insertion professionnelle




¥ <prep Ou et comment ?
4 RECRUITING

REGIONAL DU CHABLAIS

- SeMo d’Aigle / EPS Aigle
MERCRERDI 06.12.2023
« Un stand par entreprise
« Espace enseigne entreprise
* Le participant se déplace
« Evénement réserve aux eleves de 11
années des EPS et aux participants du
SeMo Chablais
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- 50 entreprises environ

* Chaque entreprise recoit entre 6 et 10 jeunes
« 200 jeunes ; 50% SeMo, 50% Ecoles

 Environ 300 places de formation proposées
 Reparties dans plus de 65 métiers differents
 Plus de 400 entretiens, chaque jeune voit 3 et 6 entreprise
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Entretiens menés dans un intervalle de
15 minutes

« 7 min pour ’entretien
* 3 min pour conclure
* 5 min pour le changement de candidat

* Programme individualise
* Entre les entretiens, coaching par des professionnels
et/ou chef d’entreprise de la région
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Opportunités pour les entreprises

» Rencontrer des apprentis potentiels
 Recruter des jeunes motiveés

« Echanger avec des participants prépares
* Promouvoir les métiers et les formations
 Offrir des conseils experimentes

« Gain de temps
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* Créer un premier contact avec les employeurs potentiels
* Se préparer a plusieurs entretiens

« Obtenir des informations sur les métiers représentés
* Vivre un entretien reel

« Décrocher un deuxieme entretien

« Décrocher un stage et/ou un apprentissage
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, * Creer le lien entre Uentreprise et l’apprenti
« Garantir la présence des candidats

 Préparer aux entretiens
 Orienter dans le choix du metier

"Aucun contrat n'est signé sous le coup de l'enthousiasme.

Pour nous, il s'agit uniguement de « sourcing ».

Les compétences sont évaluées lors d’un 2¢me entretien ou par un
stage en entreprise.

Au besoin, elles peuvent étre validées par un test de compétences.”




Plate-Forme Jeunesse

Formulaire inscription pour les
éleves et les participants

Délai d’inscription
§E%§J%l% FORMULAIRE D'INSCRIPTION
A SESETG 01 1 1 202 3
. .
° 14
s Distribue par le
Nom: Prénom :
responsable AMP
Délai inscription au 1er novembre 2022 Formulaire & rendre & votre maitre de dlasse
LISTE DES PROFESSIONS REPRESENTEES
Merd de choisir min. 3 métiers / max. & métiers, en ke: ér ordre de
|agent-e Fexpioitation CFC Employé- de commerce CFC
|agent-e de propreté arp Emplayé 2 en culsing AFP
|sgent-e de transports publics CFC Sestionnaire ducommerce de détail CFC
|aide entechniqus du bitiment sanitsire AFF Gestionnaire an intendance CFC
|agent-2 en information documentaire CFC Infarmaticien-ne CFC
|agent-e technique des matitres synthétiques CFC install steur/trice dlactricien-ne CFC
|agent-e relation client CFC Installsteur/trics sanftaire CFC
|sssttant-e de bureau aFP Interactive media designer CFC
=t crC Laborantin-g en chimie CFC
|sssistant- socio-Sducatif CFC Logisticlen-ne de distribution CFC
|assistant-g dentare CFC Loghtcienne de stockage CFC
|automat icken fne CFC Magon-ne CFC
|Calartfu geur/euse tlier fldre CFC Mécanicien-ne de production CFC
|carrassier-ire peintre CFC MECanicien-ne en maching de chantier CFC
|carrassier-izre talier crC Mécanicien-ne en machine de production CFC
|Charmpentier-lere CFC WMicanicien-ne en maintenance sutomobile CFC
|Conducteur/rice whicules lourds CFC Mécanicien-ne production en machine agricole CFC
|Constructeur/rice d' ap paredls industriels CFC Mécaniclen-ne surapparells 3 moteur CFC
|constructeur/rice de vaies famées CFC MECatranicien-ne en automabile CFC
|canstructeur/rice métallique CFC Mgdiamatiien-ne CFC
|constructeur/rice de routes CFC Menulsier/iére CFC
|Cutsinierfiere CFC Peintre &n bitiment CFC
Décorateur/trice d'inténeur CFC Polydesigner 30 CFC
Dessinateurftrice constructeur sur métal CFC Palymécan icien-ne CFC
Dessinateur/trice constructeur industniel CFC Projeteur/euse en technique du bitment CFC
Dessinateur/trice en bitiment CFC Poseur/euse de solparguet CFC
Ebéniste CFC Spécizliste en hitelleris CFC
Electricien-ne dz montage CFC Spécizliste en restauration CFC
Electricien-ne de réseau CFC Télématicien-ne CFC
Electroniclen-ne en muttimédia CFC Tec! FC
Ferblantier/\ére CFC Vernisseur/euse industriel fle CFC
Forestier/lére-blicheron-ne CFC
NB Wous trouverez e descriptif complet de chogue métier sous : ch /' 2022




Organisation
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4 DECRUMTING Programme individualisé aux
REGIONAL DU CHABLAIS participants et aux éleves

Délai d’inscription
01.11.2023
Distribué par le
responsable AMP
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REGIONAL DU CHABLATS présences de 16h30 - 20h

Un programme
individualisé +
CV de chaque
jeunes sera envoyeé
1 semaine avec le
speed recruiting
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LISTE D’ENTREPRISES
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PLATE-FDRMEﬂi
Anna Russo

Répondante entreprises
Cheffe de Projet Speed Recruiting du Chablais

Rte de Vannel 9-11
CP 305 - 1880 Bex

s tél : 024 463 09 63
/ DECSZFE)U%TFN[(); Port: 079 219 33 07

RECIONAL DU CHABLAIS www.semochablais.ch

anna.russo@semochablais.ch

SPEED RECRUITING



http://www.semochablais.ch/
mailto:prenom.nom@semochablais.ch

